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»Rahmenvorgaben, Steuerungshandeln und Transformationsprozesse zu einem
inklusiven Bildungssystem und ihre Bedeutung fiir eine inklusive Sportpadagogik*

Ausgehend von den verbirgten Ansprichen auf kérperliche Entwicklung, Bewegung und
Sport, sowie auf Anerkennung von Vielfalt und Inklusion, werden zunachst die
menschenrechtlichen Pramissen fir eine inklusive Sportpadagogik im Bildungssystem
abgeleitet. Auf dieser Basis erfolgt eine kritische Analyse der Rahmenbedingungen, unter
denen Sportunterricht und Bewegungsangebote in der Regel an Schulen angeboten und die
entsprechenden Leistungen der Schiler*innen bewertet werden. Nach Koenig (2022) ist die
inklusive Bildung als ein transformatives gesellschaftliches Zukunftsprojekt zu verstehen und
setzt daher einen kulturpolitischen Wandel (vgl. Opertti et al., 2014; Biermann & Pfahl, 2015;
Booth & Ainscow, 2017; Derscheid, 2019) im System voraus, der nicht nur die Akteure in der
Praxis umfasst. Der Wandlungsprozess sollte vielmehr auf drei Ebenen erfolgen, auf der
kulturell-kognitiven, der normativen und der regulativen Saule (Scott, 2008; nach Biermann &
Powell, 2014). Nach Schuelka et al. (2018) braucht es fir eine erfolgreiche Implementation
von inklusiver Bildung u.a. ein klares Konzept und eine klare Definition der inklusiven
Bildung, sowie konkrete Ziele, Indikatoren, Ma3inahmen und das Monitoring der Ergebnisse
von Steuerungshandeln. Die Autor*innen halten eine nationale Federfihrung von inklusiver
Bildungspolitik fur die Transformation fiir aul3erordentlich bedeutsam. Aus einer governance-
theoretischen Sicht sollen im Vortrag die Steuerungsaktivitaten (Kruschel & Merz-Atalik,
2023) zur Implementation einer inklusiven Sportpadagogik im Akteursnetzwerk (auf der
Makro- und Mesoebene) betrachtet und deren Relevanz fur die Transformationsprozesse
kritisch diskutiert werden.
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